Uchwala Nr XVIII1.103.2012
Rady Powiatu w Lesku
z dnia 27 marca 2012 r.

w sprawie utworzenia Zasadniczej Szkoly Zawodowej w Lesku

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 5
ust. 5a oraz art. 58 ust. 6 w zwiazku z art. 5c pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.)

Rada Powiatu
uchwala, co naste¢puje:

§1

Tworzy si¢ Zasadniczg Szkole¢ Zawodowa w Lesku, z siedzibg przy al. Jana Pawla II 18a,
38-600 Lesko.

§2
Szkota, o ktérej mowa w § 1 rozpoczyna dziatalno§¢ dydaktyczng z dniem 1 wrze$nia 2012 r.
§3
Akt zalozycielski szkoty stanowi zalgcznik nr 1 do uchwaty.
§4

Cele, zadania 1 szczegdtowa organizacje¢ szkoly okresla statut, stanowiacy zalacznik nr 2 do
uchwaty.

§5

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr XVIII.103.2012
Rady Powiatu w Lesku

z dnia 27 marca 2012 .

AKT ZAL.OZYCIELSKI

ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ W LESKU

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, art.
5 ust. 5a oraz art. 58 ust. 6 w zwigzku z art. 5S¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.)

zaktada si¢

Zasadnicza Szkole Zawodowa w Lesku,

z siedzibg przy al. Jana Pawta II 18a



Zatgcznik nr 2

do Uchwaty Nr XVIII.103.2012
Rady Powiatu w Lesku

z dnia 27 marca 2012 .

Statut

Zasadniczej Szkoty Zawodowej

w Lesku



Rozdziat 1

Postanowienia ogolne
§1
1. Statut zostat opracowany na podstawie:
1) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1996r. o systemie oswiaty (t.j.. Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 z p6zn. zm.);

2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61,

poz. 624 z p6zn. zm.);

3) Rozporzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do szkét publicznych oraz przechodzenia

z jednych typow szkét do innych (Dz. U. Nr 26, poz. 232 z pdzn. zm.);

4) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr

83, poz. 562 z pdzn. zm.);

5) Rozporzagdzenia MEN z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki
zawodu (Dz. U. Nr 244, poz. 1626);

6) Rozporzadzenia MEN z dnia 7 pazdziernika 2009 w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz. 1324).

Rozdziat 2

Informacje ogdlne o szkole

§ 2.
Zasadnicza Szkota Zawodowa w Lesku zwana dalej ,szkotg zasadniczg” jest

ponadgimnazjalng szkotg publiczng dla mtodziezy.

§3
Siedzibg szkoty zasadniczej jest budynek przy Al. Jana Pawta Il 18a.



§4

Organem prowadzgcym szkote zasadniczg jest Powiat Leski.

§ 5.

Organem sprawujgcym nadzoér pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Os$wiaty

w Rzeszowie.

§ 6.

1. Kierunek ksztatcenia w szkole zasadniczej jest zgodny z ramowym planem

nauczania okreslonym w odrebnych przepisach obejmujgcym zawody:

Stolarz

Ciesla

Tapicer

Monter zabudowy i rob6t wykonhczeniowych w budownictwie
Mechanik pojazdow samochodowych
Blacharz samochodowy

Operator obrabiarek skrawajgcych
Elektromechanik

Monter elektronik

Fryzjer

Sprzedawca

Cukiernik

Piekarz

Wedliniarz

Kucharz

Murarz — tynkarz

Monter sieci, instalacji i urzgdzen sanitarnych

2. Nauka w szkole zasadniczej trwa 3 lata.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty zasadniczej uprawnia do sktadania egzaminu

zewnetrznego stwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w zakresie wyzej

wymienionych zawodéw.



§7.
1. Nazwa szkoty zasadniczej uzywana jest w petnym brzmieniu.
2. Szkota zasadnicza uzywa pieczatki nagtowkowej o tresci : Zasadnicza Szkota
Zawodowa w Lesku.
3. Szkole Zasadniczej nadaje imie organ prowadzgcy na wniosek rady szkoty lub
wspolny  wniosek: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego.

Rozdziat 3

Cele i zadania Szkoty Zasadniczej

§ 8.
Szkota zasadnicza prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg
skierowang na osiggniecie przez uczniow takiego zasobu wiedzy i umiejetnosci, ktéry
niezbedny jest do uzyskania swiadectwa ukonczenia szkoty i zdania zewnetrznego

egzaminu stwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

§9.
Podstawowymi celami i zadaniami szkoty zasadniczej sg :

a. ksztatcenie i wychowanie mtodziezy,

b. sprawowanie opieki nad uczniami,

C. rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, umitowania Ojczyzny,
przestrzegania zasad etyki oraz poszanowania polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci innych kultur Europy
i Swiata,

d. dazenie do zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego

rozwoju.

§ 10.
Szkota zasadnicza realizuje swoje cele i zadania przyjmujac za podstawe swego
dziatania uniwersalne zasady etyki, solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci oraz Sciste przestrzeganie obowigzujgcych przepisow

prawa.



Rozdziat 4
Organy Szkoty Zawodowej

§ 11.

1. Organami szkoty zasadniczej sg :

a.
b
C.
d.
e. Rada szkoty

Dyrektor szkoty zasadniczej,

. Rada pedagogiczna,

Rada rodzicow,

Samorzad uczniowski,

§ 12.

1. Dyrektorowi Zasadniczej Szkoty Zawodowej w Lesku powierzenia stanowiska

dokonuje organ prowadzgcy szkote — Powiat Leski.

2. Dyrektor szkoty zasadniczej w szczegolnosci :

a.

h.

kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty zasadniczej
oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny w szkole zasadniczej,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

realizuje uchwaty rady szkoty zasadniczej i rady pedagogicznej szkoty
zasadniczej podjete w ramach kompetencji stanowigcych,

ustala podziat zadan wsrod kadry kierowniczej i innych pracownikow szkoty,
dysponuje S$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnosc¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

moze organizowacé¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty
zasadniczej,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdtowych.

3. Dyrektor szkoty zasadniczej jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych

w szkole nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi. Jako kierownik

zaktadu pracy dyrektor szkoty zasadniczej w szczegolnosci decyduje w sprawach:

a. zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,



b. przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych wszystkim
pracownikom,

c. wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikdéw szkoty.

. Dyrektor szkoty zasadniczej moze w porozumieniu z organem prowadzgcym

szkote, po zasiegnieciu opinii Podkarpackiego Kuratora Oswiaty oraz powiatowej

rady zatrudnienia moze zmieni¢ lub wprowadzi¢ nowe kierunki ksztatcenia.

. Dyrektor szkoty zasadniczej w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg

pedagogiczng, rodzicami i samorzgdem uczniowskim szkoty zasadniczej.

. Dyrektor realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli zgodnie

Z odrebnymi przepisami.

. W kierowaniu szkotg zasadniczg dyrektor korzysta z pomocy innych nauczycieli

Zasadniczej Szkoty zawodowe;.

§ 13.

. Rada pedagogiczna szkoty zasadniczej jest kolegialnym organem realizujgcym
statutowe zadania dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole
zasadniczej.

. W zebraniach rady pedagogicznej mogqg takze bra¢ udziat z glosem doradczym

osoby zaproszone przez przewodniczgcego rady za zgodg lub na wniosek rady.

4. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty zasadniczej.

5. Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych oraz w powotywanych

przez siebie komisjach statych lub powotywanych doraznie przez dyrektora szkoty
zasadniczej na wniosek rady pedagogiczne;.

. Zebrania (konferencje) plenarne sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz kazdorazowo je$li zaistnieje taka potrzeba.

. Zebrania rady pedagogicznej szkoty zasadniczej mogg by¢ organizowane
z inicjatywy: przewodniczgcego rady pedagogicznej — dyrektora szkoty
zasadniczej, rady szkoty zasadniczej, organu prowadzgcego szkote zasadnicza,
rady pedagogicznej (w ilosci co najmniej 1/3 cztonkéw).



e)

3.

Zebrania rady pedagogicznej szkoty zasadniczej przygotowuje i prowadzi
przewodniczgcy  (dyrektor).  Przewodniczgacy jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzgdku zebrania, zgodnie
Z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty zasadniczej przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty zasadniczej.

§ 14.

Do kompetenciji stanowigcych rady pedagogicznej szkoty zasadniczej nalezg :
zatwierdzenie planow pracy szkoty zasadniczej po zaopiniowaniu przez rade
szkoty zasadniczej,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektdw przez rade szkoty zasadniczej,
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty zasadniczej,
podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniéw szkoty zasadniczej.

W ramach swych kompetencji opiniodawczych rada pedagogiczna opiniuje :
organizacje pracy szkoty zasadniczej, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty zasadniczej,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen i innych
wyroznien,

propozycje dyrektora szkoty zasadniczej w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zajeé dydaktycznych i opiekunczych,

propozycje dyrektora szkoty zasadniczej dotyczgce kandydatow do powierzenia
funkcji kierowniczych w szkole zasadniczej i odwotania ich z tych funkcji.

Dyrektor szkoty zasadniczej moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat rady
pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli stwierdzi, ze sg one niezgodne
z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania dyrektor niezwtocznie

zawiadamia organ prowadzgcy oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.



[ —

§ 15.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty zasadniczej lub projekt

jego zmian i przedstawia do uchwalenia radzie szkoty zasadnicze;.
Rada pedagogiczna szkoty zasadnicze] moze wystepowa¢ z wnioskiem do

organu prowadzgcego o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty zasadniczej.

§ 16.
Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej V2 jej cztonkdw.
Rada pedagogiczna ustali regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady
pedagogicznej sg protokotowane.
Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach rady pedagogicznej, ktore mogg naruszac dobro osobiste uczniéw

i ich rodzin, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty zasadniczej.

§ 17.
W szkole zasadniczej moze dziataC rada szkoty zawodowej, ktorej powstanie

organizuje dyrektor na fgczny wniosek rady rodzicow samorzgdu uczniowskiego.

2. Rada szkoty zasadniczej uchwala regulamin swojej dziatalnoSci.

Jezeli rada szkoty zasadniczej nie zostata zorganizowana, jej funkcje petni rada

pedagogiczna szkoty zasadniczej.

§ 18.
W szkole zasadniczej moze dziata¢ rada rodzicow stanowigca reprezentacje
rodzicoOw uczniow.
Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala ogo6t rodzicow uczniow szkoty
zasadniczej.

Rada rodzicow szkoty zasadniczej uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§ 19.
Rada rodzicow szkoty zasadniczej moze wystepowac do rady szkoty zasadniczej,
rady pedagogicznej szkoty =zasadniczej i dyrektora szkoly zasadniczej

z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty zasadniczej.



W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty zasadniczej, rada rodzicéw
moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrodet. Zasady wydatkowania w/w funduszy okresli regulamin, o ktérym mowa
w § 17 ust. 3 statutu.

§ 20.

W szkole zasadniczej dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzagdem”.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty zasadnicze;.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresli regulamin, uchwalony
przez ogoét ucznibw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy

samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

4. Regulamin samorzgdu nie moze byC sprzeczny ze statutem szkoty zasadniczej.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoty zasadniczej, radzie pedagogicznej

d)

f)

oraz dyrektorowi wnioski we wszystkich sprawach szkoty zasadniczej,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznia takich jak :
prawo do zapoznawania sie¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

mozliwos¢ wyrazania wtasnej opinii na temat pracy nauczyciela, przy

dokonywaniu oceny jego pracy.

§ 21.
Organy szkoly zasadniczej majg mozliwos¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych przepisami
prawa.
Organy szkoty zasadniczej sg zobowigzane do poszukiwania rozwigzan

w trudnych sytuacjach konfliktowych w ramach swoich kompetenciji.



. Organy szkoty zasadniczej sg zobowigzane do wzajemnego przekazywania
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach, a takze wspotpracujg ze

sobg w ramach kompetencji okreslonych przepisami.

§ 22.

. Dyrektor szkoty zasadniczej rozstrzyga spory pomiedzy organami, o ktérych
mowa w § 10. lit. b-e, na ich wniosek.

. Spory pomiedzy dyrektorem szkoty zasadniczej a organami szkoty zasadniczej,
o ktorych mowa w § 10 lit. b — e rozstrzygajg : organ prowadzacy lub organ
nadzoru pedagogicznego, w zaleznosci od zakresu kompetencji, okreslonych

przepisami prawa.

Rozdziat 5

Organizacja szkoly zasadniczej

§ 23.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty zasadniczej jest oddziat ztozony
Z uczniow, ktorzy w jednorocznym toku nauki danego roku szkolnego uczg sie
wszystkich przedmiotow  obowigzkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym

z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Liczba uczniéw w oddziale nie moze by¢ wigksza niz 30 uczniéw.

. Oddziat dzieli sie na grupy na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania
wynika koniecznos¢ prowadzenia zaje¢ w grupach.

. Podzialtu na grupy dokonuje dyrektor szkoty zasadniczej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

. Zajecia wychowania fizycznego odbywajg sie w grupach, oddzielnie dla dziewczat
i chtopcow. llos¢ ucznidw w grupie ustala dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzacym.



§ 24.
. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy dotyczgce

organizaciji roku szkolnego.

§ 25.

. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty zasadniczej opracowany przez
dyrektora na podstawie ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego
szkoty.

. Arkusz organizacji szkoty zasadniczej zatwierdza organ prowadzacy. W arkuszu
szkoty zasadniczej zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe pracownikow szkoty
tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotéw
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym zajeé
kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze Srodkéw

przydzielonych przez organ prowadzacy.

§ 26.

. Organizacje statych zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Podstawowg formg pracy szkoty sg =zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 27.

. Zajecia praktyczne i praktyka zawodowa prowadzone sg w terenie pracowni
ksztatcenia praktycznego, oraz u pracodawcow poza systemem klasowo-
lekcyjnym i trwajg one 6-8 godzin zegarowych z 30- minutowg przerwg na positek
regeneracyjny.

. Poza systemem klasowo-lekcyjnym dopuszcza sie rowniez prowadzenie zajec
kétek  zainteresowan, szkolnych  klubéw  sportowych i innych zajec

nadobowigzkowych.



6.

a)

§ 28.
Dyrektor szkoty zasadniczej powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej
wychowawcy.
Dla zapewnienia optymalizacji procesu wychowawczego dyrektor dba o to, by
wychowawca prowadzit swoj odziat przez caty tok nauczania w szkole.
Wychowawca, bedac uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczesnie
opiekunem ucznia, zobowigzany jest w szczegdlnosci do :
otaczania indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow,
wspoétpracy z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi
i koordynujgc dziatania wychowawcze,
utrzymywania, roéwniez z witasnej inicjatywy, kontaktu z rodzicami, ustalania
potrzeb opiekunczo-wychowawczych, wspotpracy z pedagogiem szkolnym
i innymi specjalistami, swiadczgcymi kwalifilkowang pomoc w rozpoznawaniu
trudnosci i potrzeb uczniow, wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczacych klasy, takich jak :
zatozenie i prowadzenie dziennika lekcyjnego,
kontrola frekwencji uczniow,
opracowanie sprawozdan semestralnych i rocznych.
Wychowawca ma prawo korzystaC w swej pracy z pomocy merytorycznej,
metodycznej i organizacyjnej dyrektora szkoty zasadniczej, rady pedagogicznej,
rodzicow ucznidw, a takze ze strony wyspecjalizowanej placowek, instytucji
oswiatowych oraz zdrowotnych.
Dyrektor szkoty zasadniczej jest zobowigzany do wszechstronnej pomocy
nauczycielom, ktérzy po raz pierwszy podejmujg obowigzki wychowawcy.
Dyrektor moze odwota¢ wychowawce z petnionej funkciji :
z wtasnej inicjatywy, w przypadku istotnego nie wywigzywania sie wychowawcy

z powierzonych sobie obowigzkow Ilub w sytuacji koniecznych zmian

organizacyjnych,

b)

na wniosek wychowawcy, w przypadku braku mozliwosci skutecznego

prowadzenia dziatan wychowawczo-opiekunczych.



Rozdzial 6

Szkolny system oceniania uczniow

§ 29.

1. Kryteria oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow liceum okreslajg
przepisy Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001r, w
sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w szkotach
publicznych (Dz.U. Nr 29, poz. 323 z pdzn. zm.) oraz wewngtrzszkolne zasady
oceniania uczniow.

2. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne $rodroczne oraz koncoworoczne ustala sie

wedtug skali :
Stopien wyrazony Stopien  wyrazony Dopuszczalny
cyfra stownie skrot
6 celujgcy cel
5 bardzo dobry bdb
4 dobry db
3 dostateczny dst
2 dopuszczajgcy dop
1 niedostateczny ndst

3. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie rozszerzong skale ocen przez stosowanie
I N

4. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sg :

a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

b) rozumienie materiatu naukowego,

c) umiejetnosci stosowania wiedzy,

d) kultura przekazywania wiadomosci.

5. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry :
a) posiada wiadomos$ci Scisle naukowe, a ich zakres szerszy niz wymagania

programowe; tre$ci wiadomosci powigzane sg ze sobg w systematyczny uktad.



b)

d)

d)

Dodatkowa wiedza pochodzi z réznych zrédet. Samodzielnie potrafi interpretowac
zjawiska i oceniac je ;

prezentuje zgodne z naukg rozumienie uogolnien i zwigzkow miedzy nimi oraz
wyjasnia zjawiska bez jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz;

samodzielnie i sprawnie postuguje sie wiedzg dla celdw teoretycznych
i praktycznych;

wiadomosci przekazuje poprawnym jezykiem, statym, swobodnie postuguje sie

terminologig naukowg, ma wysoki stopieh kondensacji (skupienia) wypowiedzi.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory ;

wyczerpujgco opanowat caty materiat programowy i posiada wiadomosci
powigzane ze sobg w logiczny uktad;

wiasciwie rozumie uogolnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska bez
ingerencji nauczyciela. tgczy wiedze z réznych przedmiotéw;

umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela;
wiadomosci przekazuje poprawnym jezykiem, stylem; takze poprawnie postuguje
sie terminologia naukowg, kondensacja wypowiedzi na zasadzie zgody

Z wymaganiami poszczegolnych przedmiotow nauczania.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory :

opanowat materiat programowy i posiada wiadomosci powigzane zwigzkami
logicznymi;

poprawnie rozumie uogolnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia rozne
zjawiska inspirowane przez nauczyciela,

stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowanych przez
nauczyciela;

nie popetnia bteddéw jezykowych, ma usterki stylistyczne; podstawowe pojecia

i prawa ujmuje w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen ktory:
opanowat wiadomosci z zakresu materialu programowego ograniczonego do
treSci podstawowych z danego przedmiotu; wiadomosci podstawowe potrafi

potgczy¢ zwigzkami logicznymi;



b) wykazuje dos¢ poprawne rozumienie podstawowych uogdlnien oraz potrafi
wyjasni¢ wazniejsze zjawiska z pomocg nauczyciela;

c) stosuje wiadomosci dla celéw praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela;

d) popetnia niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazuje w jezyku zblizonym

do potocznego, ma matg kondensacje wypowiedzi.

9. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktéry :

a) nie wykazuje znajomosci nawet podstawowego materiatu programowego; posiada
wiadomosci luzno zestawione;

b) nie rozumie podstawowych uogolnien i nie umie wyjasnia¢ zjawisk;

c) wykazuje brak umiejetnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela;

d) popetnia liczne btedy, cechuje sie nieporadnym stylem, ma trudnosci

w wystawianiu sieg;

10. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry :

a) wykazuje razgcy brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej miedzy
wiadomos$ciami;

b) wykazuje zupetny brak rozumienia uogdlnien oraz kompletng nieumiejetno$é
wyjasniania zjawisk;

c) posiada zupetny brak umiejetnosci stosowania wiedzy;

d) popetnia bardzo liczne btedy, ma razgco nieporadny styl i duze trudnosci

w mowieniu jezykiem literackim.

§ 30.
W przypadkach wystepujgcych zagrozen ocenami niedostatecznymi i obnizonego
sprawowania, opiekun klasy zobowigzany jest do skutecznego informowania

rodzicow w terminie tygodniowym przed klasyfikacjg

§ 31.
1. Srédroczng i koncoworoczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej
skali : wzorowe, dobre, poprawne i nieodpowiednie.
2. Ocena zachowania ucznia powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci :

a) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,



b)
3.

respektowanie zasad wspétzycie spotecznego i norm etycznych.

Kryteria ustalania ocen zachowania okresla regulamin opracowany przez rade
pedagogicznag.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na :

oceny z zaje¢ edukacyjnych

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Wychowawca klasy ma obowigzek zebrania informacji o zachowaniu uczniéw od
innych nauczycieli a w szczegolnosci wychowawcow internatu i uwzglednienia ich
w ustalonej ocenie.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna.

Rozdziat 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty zasadniczej

§ 32.
W szkole zasadniczej zatrudnia sie¢ nauczycieli oraz pracownikow
administracyjnych i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1
okreslajg odrebne przepisy.
Na zajeciach lekcyjnych, uroczystosciach szkolnych i w czasie reprezentowania
szkoty

na zewngtrz nauczyciel ma obowigzek nosi¢ mundur nauczyciela szkoty lesne;j.

§ 33.
Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane
z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty
zasadniczej: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuhczg; wspiera¢ kazdego ucznia
W jego rozwoju oraz dgzy¢ do petni wkasnego rozwoju zawodowego. Nauczyciel
obowigzany jest ksztatci¢ i wychowywa¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny,
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka; dbaé o ksztattowanie u uczniow
postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie z ideg demokracji, pokoju i przyjazni

miedzy ludzmi réznych narodow, ras i Swiatopoglgddw.



f)
9)
h)

)
K)

§ 34.
Nauczyciel wykonujgc prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg jest
odpowiedzialny za jakosSC i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.
Do zadan nauczyciela nalezy m.in. :
troska o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniow,
czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego, zgodnie
Z osiggnieciami wspotczesnej nauki,
doskonalenie wiasnych umiejetnosci dydaktycznych, podnoszenie kwalifikacji
zawodowych,
stymulowanie rozwoju ucznidw, ich zdolnosci, zainteresowan oraz pozytywnych
cech charakteru, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow,
kierowanie sie bezstronnoscig oraz obiektywizmem w ocenie uczniéw oraz
sprawiedliwym ich traktowaniem,
systematyczne ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniéw,
udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,
opieka nad powierzonym sprzetem szkolnym i pomocami dydaktyczno-
wychowawczymi,
informowanie rodzicow o postepach i niepowodzeniach uczniow w zakresie
nauczanego przedmiotu,
wspotpraca z organami szkoty zasadniczej,
doktadne i rzetelne prowadzenie dokumentacji szkolnej takiej jak dzienniki

lekcyjne, arkusze ocen, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych i inne.

§ 35.
Do zadan pracownikow szkoty zasadniczej, nie bedgcych nauczycielami
(administracji i obstugi) nalezy m.in. wspieranie funkcji dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Szkoty Zawodowe;.
Szczegotowy zakres zadan, pracownikow o ktéorych mowa w ust. 1, okresli

regulamin organizacyjny szkoty zasadnicze;.



Rozdziat 8

Uczniowie szkoty zasadniczej

§ 36.

. Uczniami szkoty zasadniczej mogg byC¢ osoby, legitymujgce sie swiadectwem
ukonczenia gimnazjum.

. Szkofa zasadnicza dokonuje rekrutacji w oparciu o przepisy Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 20 lutego 2004 roku w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli i szkét oraz
przechodzenia z jednych typow szkét do innych ( Dz. U Nr 26, poz.232 ).

. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej szkoty zasadniczej dyrektor
liceum powotuje szkolng komisje rekrutacyjno - kwalifikacyjng, wyznacza jej
przewodniczgcego i okresla zadania cztonkow komisiji.

. Dyrektor szkoty zasadniczej moze odstgpi¢ od powotania komisji, o ktérej mowa
w ust. 3, jezeli liczba kandydatow ubiegajgcych sie o przyjecie do liceum jest

mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktérymi dysponuje szkoty zasadniczej.

§ 37.

Do zadanh szkolnej komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej nalezy w szczegdlnosci :

. Podanie do wiadomosci kandydatom informacji o warunkach rekrutac;ji,
. Ustalenie kryteriow na podstawie wynikdw postepowania kwalifikacyjnego

i ogtoszenie listy kandydatéw przyjetych do szkoty zasadniczej,

3. Ustalanie kryteriow rekrutacji uczniow do klasy pierwszej,

4. Sporzgdzenie protokotu postepowania kwalifikacyjnego.

§ 38.

Przy przyjmowaniu do klasy pierwszej szkoty zasadniczej, w przypadku

réwnorzednych wynikow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym pierwszenstwo

majq :

1) Sieroty, osoby przebywajgce w placowkach opiekuhczo -wychowawczych oraz

osoby umieszczone w rodzinach zastepczych,



2)

Kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktérym

ustalono indywidualny program lub tok nauki,

§ 39.

Dyrektor szkoty zasadniczej :

1.
2.

a)
b)

3.

Decyduje o przyjeciu uczniéw do klas programowo wyzszych szkoty zasadnicze;.
Decyduje o przyjeciu ucznia do klasy pierwszej szkoty zasadniczej, w przypadku
gdy :

uczen powraca z zagranicy,

liczba kandydatow do klasy pierwszej jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych
miejsc, ktorymi dysponuje szkota zasadnicza, i nie powotano szkolnej komisiji
rekrutacyjno-kwalifikacyjnej.

W przypadkach niewymienionych w ust. 1 dyrektor Szkoty Zawodowej przyjmuje
ucznidow na podstawie ustalen szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej

powotanej w celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych.

Dyrektor szkoty zasadniczej ponadto :

1.

Przekazuje kuratorowi oswiaty i organowi prowadzgcemu szkote zasadnicza,
informacje dotyczgce rekrutacji do klasy pierwszej, a w przypadku niedokonania
petnego naboru do szkoty zasadniczej — wyznacza termin dodatkowej rekrutacji,
a takze przedtuza termin sktadania podan o przyjecie do szkoty zasadniczej, jezeli
liczba kandydatéw jest mniejsza niz liczba wolnych miejsc, ktérymi dysponuje
szkota zasadnicza,

Zapewnia state i aktualne informacje dotyczgce terminéw sktadania dokumentow,

warunkow przyjec i wynikow rekrutacji.

3. Dyrektor szkoty ponadto: zapewnia state i aktualne informacje dotyczgce terminéw

sktadania dokumentéw do szkoty, warunkow przyje¢ i wynikdw rekrutacji, w tym

informuje kandydatow do szkoly ponadgimnazjalnej o terminie ogtoszenia listy

kandydatow przyjetych do szkoty oraz o obowigzku potwierdzenia woli podjecia nauki

w danej szkole, o ktorym mowa w § 23 pkt 2.



§ 40.

Uczen szkoty zasadniczej ma prawo do :

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy
umystowe;.

2. Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zasadniczej zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci w sprawach osobistych,
rodzinnych i kolezenskich.

3. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym.

4. Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnos$ci dotyczgcych zycia szkoty
zasadniczej, a takze swiatopoglagdowych i religijnych — jezeli nie narusza tym
dobra innych oséb.

5. Rozwijania swoich zdolno$ci, zainteresowan i talentow oraz uzyskiwanie od

nauczycieli wyjasnien dotyczgcych tresci nauczania, w tym informacji

0 odpowiedniej lekturze.

Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny.

Pomocy ze strony nauczyciela w przypadku trudnosci w nauce.

Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.

© 0 N ©

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki podczas zajeé pozalekcyjnych.

10. Opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi .

11.Wptywania na zycie szkoty zasadniczej poprzez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz
zrzeszanie sie w organizacjach dziatajgcych w szkole zasadnicze;.

12.Reprezentowania szkoty zasadniczej w konkursach, przeglagdach, zawodach,
i innych imprezach, zgodnie z zainteresowaniami i zdolnos$ciami.

13.Powiadamia z wyprzedzeniem 7 dni o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianow wiadomosci o ile materiat wykracza poza zakres trzech lekgciji.

14.0trzymania do wgladu prac pisemnych po ich poprawie w terminie nie
przekraczajgcym 14 dni.

15.0dwotania sie od oceny semestralnej, koncowej i egzaminu sprawdzajgcego

zgodnie

z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.



16.Uczen ma prawo do skfadania egzaminu sprawdzajgcego jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena, o ktérej mowa w pkt. 15 jest zdaniem jego lub jego rodzicow
zanizona.

17.W pisemnej prosbie o egzamin sprawdzajgcy nalezy uzasadnic, iz ocena, o ktorej
mowa w pkt. 15 jest przez nauczyciela zanizona.

18.0cena okresowa (roczna) wystawiona przez nauczyciela danego przedmiotu,
odpowiadajgca umiejetnosciom i wiadomosciom ucznia, z zastrzezeniem pkt. 15
nie moze podlegac weryfikacji na drodze egzaminu sprawdzajgcego.

19.0dwotania sie od kar natozonych przez wychowawce do dyrektora szkoty
zasadnicze)j.

20.Informacji  udzielonej przez nauczycieli poszczegdlnych  przedmiotow
o przewidywanych dla niego stopniach okresowych (rocznych) — na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, a o grozgcej okresowej
(rocznej) ocenie niedostatecznej na miesigc przed zakonczeniem okresu

(rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych).

§ 41.

Uczen ma obowigzek :

1. PrzestrzegaC postanowieh zawartych w statucie szkoty zasadnicze;j.

2. UczyC sie systematycznie, pracowa¢ nad wilasnym rozwojem, aktywnie
uczestniczyc¢
w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty zasadniczej, rozwija¢ swe zdolnosci i

zainteresowania.

3. Zachowywac¢ sie w kazdej sytuacji w sposdb godny mtodego Polaka, dbac
0 piekno mowy ojczyste;.

4. Postepowaé zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor i tradycje
szkoty zasadniczej, wspottworzyé jego autorytet.

5. Okazywa¢ szacunek nauczycielom, podporzgdkowa¢ sie zaleceniom
i zarzgdzeniom dyrektora, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom
samorzgdu uczniowskiego.

6. Przestrzegac zasad wspoétzycia spotecznego, a w szczegolnosci :

a) okazywac szacunek dorostym, kolegom,

b) przeciwstawia¢ sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych ludzi,



d) szanowac wolnos¢ i godnosé¢ osobistg drugiego cztowieka,

e) by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie i higiene.

7. NaprawiaC wyrzgdzone przez siebie szkody.

8. Woystrzegac¢ sie natogow. Uczniowi nie wolno pali¢ tytoniu, pi¢ alkoholu, uzywac
narkotykow.

9. Dbac¢ o tad, porzadek i higiene oraz wspodlne dobro : sprzet, meble, urzgdzenia,
pomoce
i przybory szkolne.

10.Przestrzegac ciszy i zachowywac spokoj, bedac na korytarzu szkoty zasadniczej
w czasie trwania lekcji.

11.UsprawiedliwiaC opuszczone godziny lekcyjne w terminie 7 dni (obowigzek taki
spoczywa na rodzicach, opiekunach ucznia), i tak :

a) w celu usprawiedliwienia nieobecnosci swojego dziecka (podopiecznego), rodzic
lub opiekun jest obowigzany osobiscie powiadomi¢ wychowawce o przyczynie
zaistniatej absencji,

b) w razie nieobecnosci wychowawcy w pracy, rodzic powiadamia dyrektora szkoty
zasadniczej,

c) wychowawca moze wyrazi¢ zgode na usprawiedliwienie dziecka telefonicznie
badz wyrazone na pismie,

d) wychowawcy honorujg zaswiadczenia lekarskie, ktére sg przechowywane przez
ucznia
w odpowiednim zeszycie do kornca danego roku szkolnego.

12.W czasie zajeC lekcyjnych i innych zaje¢ organizowanych przez szkote nosic¢
mundur ucznia szkoty lesnej z odpowiednimi dystynkcjami. Do munduru chtopcow

obowigzujg krotkie wtosy.

Rozdziat 9
Nagrody i kary

§ 42.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za :

a) rzetelng nauke,



b) wzorowg postawe i prace spoteczng,
c) wybitne osiggniecia,
d) dzielnos¢ i odwage,

e) wzorowg frekwencije.

2. Rodzaje nagrod :

a) stypendium naukowe za wyniki w nauce,

b) wyrdznienie przez wychowawce,

c) wyréznienie przez dyrektora szkoty zasadniczej — ustne,

d) wyrdznienie przez dyrektora szkoty zasadniczej — pisemne,
e) nagrody pieniezne,

f) nagrody ksigzkowe,

g) puchar przechodni dla najbardziej usportowionej klasy,

h) wpis do ksiegi pamigtkowe;j.

§ 43.

1. Uczeh moze by¢ ukarany za :

a) niszczenie mienia szkolnego,

b) lekcewazacy stosunek do nauki,

C) opuszczenie zajec lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

d) niegodne zachowanie,

e) uzywanie alkoholu, tytoniu, narkotykéw.

2. Rodzaje kar :

a) nagana dyrektora udzielona na pismie,

b) pozbawienie funkcji spotecznej,

c) przeniesienie do réwnolegtej klasy,

d) ostrzezenie o usunieciu ucznia ze szkoty zasadniczej w przypadku dalszego
naruszania porzgdku szkolnego,

e) skreslenie z listy ucznidow z szkoty zasadniczej.

3. Rada pedagogiczna szkoty zasadniczej moze w drodze uchwaty upowazni¢
dyrektora liceum do skreslenia ucznia z listy ucznidw, w nastepujgcych
przypadkach :

a) naganne zachowanie ucznia, po uprzednim udzieleniu szeregu kar, ktére to

zachowanie nie rokuje nadziei na poprawe,



b)

c)

d)

1.

uczen otrzymat na semestr (koniec roku szkolnego) oceny niedostateczne z
pieciu i wiecej przedmiotow i nie rokuje nadziei na ukonczeniu szkoty zasadniczej,
uczen opuscit bez usprawiedliwienia 30 godzin lekcyjnych w ciggu semestru lub
50 w ciggu roku i nie rokuje nadziei na wtasciwe traktowanie obowigzkow ucznia,
uczen dopuscit sie szczegolnie szkodliwego spotecznie czynu, np. : kradziez,
uzycie przemocy, umysine zniszczenie mienia szkolnego, spozycie alkoholu i

uzywanie narkotykow.

§ 44.
Uczen bgdz jego rodzic majg prawo do odwotania sie od kary za posrednictwem
dyrektora szkoty.
Odwotanie powinno by¢é wyrazone na pismie i przedstawione dyrektorowi w
terminie trzech dni od ukarania.
Dyrektor szkoty zasadniczej zobowigzany jest powtdrnie rozpatrzy¢ sprawe, ktorej
mowa w ust. 2.
Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas probny, okreslony uchwatg rady

pedagogicznej.

Rozdziat 10

Uroczystosci szkolne
§ 45.

Uroczystosciami szkoty sg :

a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

b) pozegnanie absolwentéw,

c)

dzien KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ,

d) swieta Narodowe — 3.V.i 11.XI.



Rozdziat 11

Przepisy koncowe
§ 46

Organy wskazane w statucie w okresie dwoch miesiecy od dnia wejscia statutu
w zycie ustanowig wymagane jego przepisami regulaminy lub dokonujg zmian
w obowigzujgcych regulaminach, dostosowujgc ich tres¢ do wymagan statutu.

Zatgcznikiem do statutu szkoty zasadniczej jest kazdorazowo projekt organizacji
szkoty zasadniczej, przygotowany corocznie przez dyrektora, a okreslajgcy

organizacje pracy szkoty zasadniczej w danym roku szkolnym.

§ 47.
Statut szkoty zasadniczej moze ulec zmianie w catosci lub w czesci.
Postepowanie w sprawie zmiany statutu wszczyna sie na wniosek organu szkoty
zasadnicze)j.
W przypadku zmiany ustawy wniosek w sprawie dostosowania statutu do

obowigzujgcych przepisow ustawowych sktada z urzedu dyrektor szkoty.

§ 48.
Statut szkoty zasadniczej obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej :
organy szkoty zasadniczej,
nauczycieli i innych pracownikéw,
uczniow
rodzicow.
Dyrektor szkoty odpowiada za stworzenie warunkéw, ktore umozliwiajg

zapoznanie sie

ze statutem wszystkich czionkow spotecznosci szkolnej, w tym kazdorazowo nowo

przyjetych ucznidw klas pierwszych.

§ 49.

Postanowienia korncowe:



1. Szkota zasadnicza prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota zasadnicza uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Zespot posiada pieczeC urzedowg wspolng dla wszystkich szkét
wchodzgcych w sktad zespotu, zawierajgcg nazwe zespotu.

5. Tablice i pieczeci szkoty zasadniczej wchodzgcej w skiad zespotu szkot

zawierajg nazwe zespotu i nazwe szkoty zasadnicze;.

§ 50.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2012 roku.



